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Faglig klub

| disse dage er naestformand Jesper
Petersen rundt pa storskolerne og ta-
ler om kongressen , lenpolitik og ud-
sigterne til en ny lokal aftale i Helsin-
ger.

HELSINGO

LARERFORENING
DLF Kongres 2024

29.0g 28. oktoberiTivoli Congress Cen-
ter

Merete Svalgaard Knuhtsen og Jesper Pe-
tersen, HLF's delegerede, var med til at
stemme om en endring af beslutningspro-
cessen om hovedforeningens lenstrategi,

vedtaegtseendringer, som blandt andet
handlede om mulighed for at stille forslag
til kongressen og ikke mindst et notat om
en styrket leererprofession. Notatet skal
styrke og sikre DLF's formands mandat i
kommende forhandlinger med stat, region
og KL (kommunerne). Du kan leese neerme-
re om emnerne pa de neeste sider.

www. 035.dK @ Helsinggr Leererforening, Kreds 035 |

1




Kongres 2024

HELSINGO

LARERFORENING

Et af punkterne pa kongressens dagsor-
denvar 'Ensteerk leererprofession’. Her
kan du leese et uddrag af Baggrundsnota-
tet for dette punkt, somligger til grund
for Hovedstyrelsens forslag. Du kan laese
om forslaget pa side 4.

Danmarks Leererforening har for nyligt afholdt
regionale Skoleforumsmeder, hvor blandt andet
leererprofessionen er blevet dreftet.

Opleegsholderne talte om en steerk lsererpro-
fession under pres. Forskere inden for skole-
verdenen, (Stefan Hermann, Lene Tanggaard,
Alexander Von Oettingen og Svend Brinkmann)
har alle i deres analyse fremhaevet betydningen
og de negative effekter af malstyringen for fol-
keskolen og lererprofessionen.

Samtidigt har de alle ogséa (med lidt forskellige
vinkler) pointeret, at presset fra malstyringsdis-
kursen, som opstod i 00’erne og 10’erne, de se-
neste ar er blevet suppleret af et nyt pres, som
afspejler nyere dominerende samfundsmeessige
tendenser. Nemlig tendenserne til eget individu-
alisering, styrket fokus pa ‘mit barns’ trivsel
samt en tendens til, at nogle foreeldre tilgar sko-
len med en mere 'kundeorienteret’ tilgang end
for. Professor Lene Tanggard udtaler, at ‘'det do-
minerende fokus og sprog for leering og trivsel i
skolen har fortreengt didaktikken og peedagogik-
ken'.

Disse tendenser pavirker samfundets syn pa
skolens formal og dermed ogsé synet pé leerer-
professionen og leererrollen. Derfor er det vig-
tigt, at vi husker hinanden pa skolens formal,
som blandt andet er beskrevet i folkeskolens
formalsparagraf. Deres argument er, at et styr-
ket fokus pa folkeskolens formal vil kunne un-
derstette laererrollen og dreje samfundets syn
pa leererprofessionen i en mere positiv retning.
Samtidigt skal lsererprofessionen i hejere grad

end i dag ‘turde’ at tale om leerernes faglighed,
skolens formal, fagenes indhold, dannelse, di-
daktik og peedagogik. (..)

Anerkendelse af leererprofessionens vaerdi
for samfundet

Kun 21% af laererne i Danmark er enige i, at de er
vaerdsat i samfundet, jvf OECD'’s undersegelse
om leerernes opfattelse af samfundets anerken-
delse af laererprofessionen. Oplevelsen af
manglende samfundsmaessig anerkendelse star
i kontrast til, at vi ved, at laerere kan gere en stor
forskel for eleverne i skolen og derved for sam-
fundet. (...)

Leererprofessionens vidensgrundlag

Der er i professionsforskningen enighed om vae-
sentligheden i, at en steerk profession skal sta
pa et solidt vidensgrundlag. Det gaelder for lee-
rerprofessionens vedkommende i form af bade
en solid grunduddannelse samt muligheden for
efteruddannelse og kompetenceudvikling gen-
nem et langt leererliv.

Tilgang og frafald i leererprofessionen

Tilgangen til leereruddannelsen har dog veeret
vigende over en arreekke og ligger nu pa det la-
veste niveau i mange ar (i 2024 ca. 2200 optag-
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ne). En nyere EVA-undersegelse (EVA, 2023)
viser, at en stor del (48 pct.) af de studiesegen-
de unge, som har overvejet en leereruddannelse,
men ender med at vaelge den fra, begrunder fra-
valget med, at de mener, at arbejdsvilkarene
som leerer ikke er gode nok. Omvendt viser un-
dersegelsen ogsa, at det i hej grad er leererar-
bejdet, der  treekker, nar de unge overvejer en
lsereruddannelse - det er i hej grad meningen i
arbejdet og det at kunne gere en forskel, som
tilleegges veerdi. (..)

En del erfarne laerere veelger ogsa at forlade lee-
rerjobbet. En undersegelse fra 2019 viste, at
blandt leerere i folkeskolen i aldersgruppen 40-
59 ar havde ca. 6 pct. forladt folkeskolen det se-
neste ar svarende til ca. 1.400 laerere (KL/
Momentum 2019).

En nylig international OECD-undersegelse
(OECD, 2024) viser, at Danmark er absolut top-
scorer pa andelen af leereruddannede, som for-
lader professionen til fordel for andet erhverv.
Hvert ar forlader ca. 10 pct. af leererne i Danmark
professionen af anden arsag end pensionering. |
Danmark arbejder nu ca. 28.000 lereruddanne-
de uden for folkeskolen, (Arbejderbevasgelsens
Erhvervsrad, 2021).

Manglen pd uddannede lzerere og konsekven-
ser for professionen og samfundet

FN peger pa "an urgent call for action” for at
imedegé en vedholdende og stigende laerer-
mangel i hele verden. Ifelge FN forveerres udvik-
lingen med leerermangel af den fortsatte ned-
slidning af leerere, brugen af ikke-
leereruddannede personale, mangel p4 faglig ud-
vikling og stette samt utilstraeekkelige rammer og
vilkar for at lykkes med ikke mindst inklusions-
opgaven. Denne udvikling driver ifelge panelet
bade leerere og potentielle nye leerere veek fra
leererprofessionen. (EN, 2024).

| foreningens nylige medlemsundersegelse be-
lyses konsekvenser af de stadig flere ikke-

lsereruddannede ansatte i skolen (DLF, 2024).
Medlemmerne peger naesten entydigt pa, at
konsekvensen af, at eleverne i stigende omfang
undervises af ikkeleereruddannede lzerere, er, at
det gar ud over kvaliteten i undervisningen og
som felge deraf elevernes trivsel og faglige ud-
vikling. Medlemmernes vurdering stemmer sale-
des i hegj grad overens med den eksisterende
forskningsviden om vaerdien af leereruddannede
lzerere i skolen.

Kollegial sammenhengskraft og professi-
onsforpligtelse

| samme medlemsundersegelse peges derud-
over pa konsekvenserne af flere ikke-
leereruddannede kollegaer for det samlede lee-
rerkollegium. Iseer fremhaeves det, at feerre lae-
reruddannede kollegaer forringer mulighederne
for kollegial faglig sparring og udvikling, som alt
andet lige kan siges at medvirke til at svaekke
leererprofessionens kollegiale sammenhaengs-
kraft.

Teorien om professionel kapital antager, at med-
arbejdere pa skoler med hej professionel kapital
har sterre engagement og arbejdsglaede, mindre
stress og udbreendthed med deraf felgende po-
sitive effekter pa undervisningens kvalitet og
elevernes leering. Erfaringerne fra foreningens


https://eva.dk/videregaaende-uddannelse/studievalg/valg-og-fravalg-af-professionsbacheloruddannelser/fagligt-staerke-studerende-har-overvejet-men-fravalgt-laereruddannelsen
C:/Users/JHO/Downloads/wcms_912921.pdf
C:/Users/JHO/Downloads/wcms_912921.pdf
https://www.ae.dk/analyse/2021-11-4-ud-af-10-laereruddannede-arbejder-ikke-i-folkeskolen
https://www.ae.dk/analyse/2021-11-4-ud-af-10-laereruddannede-arbejder-ikke-i-folkeskolen
C:/Users/JHO/Downloads/wcms_912921.pdf
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Kongresvedtagelse
omen staerk laerer-
profession

Vedtagelse
Danmarks Leererforening har i 150 &r veeret

professionsfeellesskab for en laererstand,
der har taget ansvar for at udvikle folkesko-
len til en samfundsbeerende institution. Den
arv skal vi vaerne om - og vi skal ege be-
vidstheden i vores omverden om vaerdien af
en staerk og respekteret laererprofession.

Vi har formuleret et professionsideal om vo-
res ansvar for elevernes undervisning og
skolens udvikling i samfundet. Og vi udvikler
fortsat vores professionsstrategi, hvor vi
gennem samarbejde varetager medlemmer-
nes padagogiske, faglige, ekonomiske, og
tjenstlige interesser jf. foreningens formal.

Pa kongressen i 2023 besluttede vi med en
af vores malseetninger, at alle lzereransatte i
folkeskolen skal have en leereruddannelse
og veere fagligt opdaterede til gavn for lse-
rerprofessionen, eleverne og samfundet.

Med afseet i vores idealer og vores strategi
vil foreningen fortsat stille krav om en mar-
kant styrkelse af folkeskolens ekonomi og
tydeliggere betydningen af et godt arbejds-
milje og aftalte rammer i arbejdet, der sikrer
en bedre balance mellem krav og resurser.
Samtidig vil vi have fokus pa at tydeliggere
betydningen og ansvaret blandt beslut-
ningstagere og folkeskolens interessenter
for, at de ogséa har et ansvar for i deres be-
slutninger og handlinger at understette en
steerk leererprofession, der kan udvikle fol-
keskolen og i deres daglige virke opfylde fol-
keskolens formél og undervisningsmal.

LARERFORENING

PROFESSIONSIDEAL FOR DANMARKS LARERFORENING

En laererprofession, der er kendetegnet ved:

. at varetage undervisning af hej kvali-
tet, der bygger pa solid viden

. at tage ansvar for at virkeliggere sam-
fundets veerdier jf. folkeskolens formal

. at tage ansvar for lesning af individuel-
le og feelles opgaver péa skolerne

. at medvirke aktivt til leererstuderendes
uddannelse og nye laereres introdukti-
on til faget.

En steerk folkeskole, der kan beaere samfun-

det videre gennem generationer, forudseet-
ter en staerk leererprofession, der har resur-
ser og rammer til at udvikle sig og lefte alle

elever.

Vedtaget af Danmarks Laererforenings kon-
gres, forsamlet til mede den 29.-30.oktober
2024
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Kredsforperson i
HLF Merete S.
Knuhtsens tale ved
kongres 2024

Keere Kongres

Jeg hilser debatten om en steerk leererpro-
fession meget velkommen p& Kongressen,
sa tak til Hovedstyrelse og FU for at rejse
debatten og give plads for s& dyb og grundig
debat om vores profession.

Jeg bor i Helsinger kommune. Pa mange
mader en gennemsnitligt dansk provinsby
med knap 65.000 indbyggere. Nok mest
kendt for det slot, der pynter yderst pa eret.
En stolt by, der til neeste ar fylder 600 ar.

Vi har lange skoletraditioner i Hamlets by,

Helsinger, der med Herluf Trolle og Birgitte
Geyes almueskole i byen i slutningen af 16-
tallet, reekker mere end 450 ar tilbage i tiden.
Men det er en tradition hvis fundament, slar
spraekker og er ved at smuldre i den gamle
by.

Og hvorfor sa det? Det haber jeg disse data
fra Helsinger vil svare pa.

T.august 2024 var vi 462 manedsansatte lee-
reransatte. Og sa var vi 163 timelennede vi-
karer. Gode folk. Men ikke de stabile og kom-
petente kollegaer, som sikrer en god folke-
skole med undervisning af hej kvalitet. Og
det slider pa arbejdsmiljeet for de fastansat-
te, der skal lese kollektivets opgaver, s§ som
klasselaereropgaver, vejlederopgaver, mv. |
kredsen har vi kigget pa data om de ansaet-
telse, der var i 2023. Og vi ser felgende:

. 30 % af de 80 laerere som blev ansat i
2023 var leerere, som var gaet pa pen-
sion fer sommerferien og blev genan-
sat til at undervise i enkelte fag.

o 25 % af de leerere, der blev ansat i 2023
i faste stillinger, var stoppet inden ud-
gangen af 2023.

. 31,25 % af de ny ansatte leerere havde
ikke en leereruddannelse

. Flere af skolerne havde en personale-
omseaetning pa mere en 30 %

o Pa nogle skoler er andelen af leerere
uden leereruddannelse mere end 25 %

o Vi far henvendelser fra leerere uden lee-
reruddannelse, om at de seettes til un-
dervisningsopgaver, de ikke selv mener
at veere kvalificeret til

Vi har en opgave i Helsinger. Det er vi klar
over. Men..

Hvis Danmark far og fastholder en attraktiv
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lzereruddannelse, der kan tiltreekke kompe-
tente unge, sa lykkes vi maske.

Hvis leerernes ikke far bedre arbejdsvilkar til
at lese folkeskolens opgaver, sa lykkes vi
maske.

Hvis laerernes formar at skabe beaeredygtige
undervisningsfeellesskaber sammen pa sko-
lerne, sa lykkes vi maske.

Der er bare alt for mange hvis’er.
‘Something’s rottenin the State of Denmark’.

For det er ikke bare en Helsinger-ting. Nej,
selve folkeskolens fundament, nemlig en
kompetent og professionel leererstand, er
ved at smuldre. Alt for fa ensker at uddanne
sig til leerere.

Og sé har vi alle, og ikke bare os i Helsinger,

en opgave. Den udfordring méa og skal vi lese.

Tak for ordet.

IILIXIIZIIZIIIILIIIIIIIXZXIXZX

Tillid til leerernes dem-
mekraft!

Indleeg i debatten fra Rikke Johansen,
Kebenhavns Lzaererforening

“Lad os nu please beholde leerernes dag for
os selv”. Sadan var overskriften pa et debat-
indleeg i vores fagblad folkeskolen i anledning
af leerernes dag. Det satte gang i en heftig
debat, som beted, at Folkeskolens debatteam
matte gribe ind og slette opslag og bede om
den gode tone.

Jeg er rlig talt lidt malles, for noget er da
helt galt derude i folkeskolen, nar et sadant
opslag kan starte en sddan debat. Det er jo
for pokker en FN maerkedag, som handler om
at seette fokus pa uddannelse og god under-
visning.

Der er for mig en indikation pé, at der er sket

et skred i maden, vi driver skole pa. Det star-
tede lidt harmlest med leererveerelset, som
skulle hedde personalerum. Eleverne der blev
kaldt for bern, Vi begyndte at sige "de voksne
omkring bernene” i stedet for laerere. Vi be-
gyndte at tale om trivselsarbejde i stedet for
klasserumsledelse osv.

Det helt store skred er for mig at se sket med
implementeringen af et feelles kommunalt
bernesyn rundt omkring pa skolerne. Det har
mange steder haft en katastrofal indvirkning
pa laerernes selvforstaelse og vores mulighed
for at udfere vores job.

Laerernes job har altid handlet om leerer-elev-
fagrelationen. Vi har kigget ud i verden og
gjort eleverne verdensvendte. Gennem fage-
ne har vi dannet og uddannet eleverne til en
verden med rettigheder, pligter, medansvar,
ligeveerd og demokrati.
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Vi har sat retning gennem fagene og vores
formalsparagraf og ikke gennem et berne-
syn.

Nar man mange steder gar til sin ledelse og
for leengst har naet sit "“metodeloft”, medes
man af det ressourceorienterede bernesyn
og seetningen "alle bern ger det sa godt de
kan”. Sociologen Ramus Willig skrev i 2013
en bog om kritikkens U-vending.

| bogen beskriver han hvorledes samfunds-
kritik vendes til selvkritik. Det er praecis det
bernesynet ger ved os leerere. Den kritik vi
kommer med, og som drejer sig noget uden-
for os selv,- Det kan vaere et barn i mistriv-
sel, en elev med faglige udfordringer, eller
en elev, som har sveert ved at veere i de
rammer der er i klasseveerelset, vendes
pludselig mod os selv.

Man gér fra sddanne meder med en felelse
af afmagt og frustration, fordi du i stedet for
hjeelp og opbakning til et problem, far en fo-
lelse af, at du ikke ger det godt nok. At du
maske ligefrem har et darligt/ forkert ber-

nesyn. Din faglighed er tilmed blevet negli-

geret. Din kritik stopper, for hvem ensker at
have et forkert bernesyn. Man feler sig
magtesles og vaernet bliver opgivenhed og
ligegyldighed.

Det er virkelig katastrofalt. Det betyder min-
dre naervaerende og engagerede leerere. Lae-

rere der bliver bange for at bega fejl, leerere
der undgar konflikter og leerere der opgiver
at stille krav. Det skaber et rigtigt darligt ar-
bejdsmilje og mistrivsel blandt bade elever
0g leerere. Det har vi den seneste tid set
mange eksempler pa.

Det her kan ingen veere tjent med! Vi er der-
for nedt til at tage den sveere samtale om
vores profession, og maden vi driver skole
pa.

Her kigger jeg hen pa skoleledernes for-
mand, for jeg teenker vi har en stor opgave i
sammen at fa talt skolen og leererne op.
Skolelederne er selv uddannede skoleleerere
og i min optik har | en forpligtelse til at tale
leererne og leererprofessionen op pa skoler-
ne.

Et lille sted at starte kunne veere at vi alle
steder kunne fa lov at fejre leerernes dag. At
vi kunne fa lov at fele stolthed over det vi
kan i kraft af vores profession.

Derefter kunne naeste skridt veere, at viigen
begynde at tale et skolesprog, hvor under-
visning og peedagogik igen kunne vaere om-
drejningspunkt i langt hejere grad end lae-
ring og trivsel. For tro mig nar jeg siger, at VI
har brug for at fele stolthed ved vores fag
og vores profession. Vi har brug for at vores
demmekraft tages alvorligt og bakkes op.

Tak for ordet!
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15.00-16.00 Ankomst og jubilaeumskage

16.00-18.00 Velkomst, taler og underholdning 3 0
18.00-20.00 Reception og pindemadder 0 KT
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https://youtu.be/O4DUGJnze64

